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Een woord vooraf.  
 

 

De schoolgids is bedoeld om de ouder(s) / verzorger(s) van onze leerlingen en 

belangstellenden te informeren over de wijze waarop het onderwijs op Den Bussel  is 

ingericht en georganiseerd.  

Voorts geeft de schoolgids informatie over aller lei praktische zaken die voor u van belang 

kunnen zijn.  

 

De gids is samengesteld met medewerking van alle geledingen van de school en wordt 

jaarlijks geactualiseerd.  

Jaarlijks wordt de schoolgids ter goedkeuring voorgelegd aan b estuur en 

medezeggenschapsraad. 

De schoolgids bevat niet alle informatie over school. Meer informatie kunt u vinden in het 

schoolplan, dat u op school kunt inzien. U vindt in de schoolgids nadere informatie over het 

schoolplan. Tevens kunt u actuele informatie vinden op de homepage  van de school. Het 

adres vindt u op pagina 3.  

òNieuwe oudersó nodigen we graag uit voor een bezoek. We vertellen graag persoonlijk  over 

Den Bussel.  

 

 

 

 

 

J. Peters (directeur OBS Den Bussel)  

F. v.d. Dries (adjunct -directeur)  
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Onze school 
 

De geschiedenis  
 

Den Bussel is een van de twee openbare basisscholen in Kaatsheuvel en is gevestigd aan het 

Paulus Potterplein 2. Den Bussel is gestart in voormalige kleuterschool òMolenwiekó. De 

school is op 15 augustus 1988 gestart met 19 kinderen en 3 leerkrachten. Vanwege de groei 

van de school is deze in 1992 ingrijpend verbouwd. Vanaf 1994 was het nodig, om vanwege 

de toename van het aantal leerl ingen, noodlokalen te plaatsen.  

 

Vanaf 1998 was het vanwege de toename van het aantal leerlingen noodzakelijk om een 

aantal groepen op een dislocatie te huisvesten. (basisschool De Hil) Vanwege het 

verminderde aantal beschikbare lokalen op basisschool De Hil hadden we gedurende de 

schooljaren 2002 -2003  en 2003 -2004 een groep gehuisvest in een schoolwoning aan de 

voormalige Gerard Doustraat. In januari 2006 heeft de school het nieuwe schoolgebouw 

aan het Paulus Potterplein 2 in gebruik genomen. Na  de ingebruikname van de nieuwbouw 

zijn alle  groepen op één locatie gehuisvest.  
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Op initiatief van Stichting BRAVOO hebben alle scholen onder het bestuur in 2009 -2010 

deelgenomen aan het merkwaardentraject. De school heeft de vijf belangrijkste 

merkwaarden vastgesteld. De merkwaarden voor Den Bussel zijn:  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Bruisend:  leerkrachten en kinderen stralen werkplezier uit, we hechten waarde aan een 

warm schoolgebouw en schoolomgeving, onze activiteiten stralen energie uit.  

Uniek : ieder kind, leerkracht en ouder mag zichzelf zijn, binnen grenzen, we hebben een 

uniek Brede schoolconcept.  

Uitdagend: we sluiten aan bij het niveau en belevingswereld van het kind, we bieden 

verschillende werkvormen en materialen aan, we bieden een uitdagende leeromgeving.  

Respect:  we hebben respect voor ieder s sterke en zwakke kanten, interesse voor elkaar 

komt uit het hart en niet uit het hoofd, we hebben respect voor ieders geloofsovertuiging, 

we nemen elkaar serieus en komen afspraken na, we willen elkaar leren kennen.  

Veilig: we hechten veel waarde aan st ructuur, kinderen, leerkrachten en ouders weten 

waar ze aan toe zijn, in alle omstandigheden kunnen we rekenen op elkaar.  
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Voedingsgebied 
 

Den Bussel bevindt zich aan het Paulus Potterplein, centraal gelegen tussen de wijken  

òPannenhoefó en òDe Draaiboomó. De wijk òPannenhoefó is een al wat oudere wijk, welke 

ruim 60 jaar geleden is gebouwd. Bij deze wijken horen de postcodegebieden 5171 en 5172. 

De verdeling van onze leerlingen over deze postcodegebieden is als volgt:  
 

5171: 76% (Pannenhoef) 

5172: 22% (Draaiboom)  

Overige postcodes: 2%  
 

Schooladres  
 

Openbare Basisschool Den Bussel  

Paulus Potterplein 2  

5171 XJ  Kaatsheuvel 

Telefoon :  0416 - 540520  

Email-adres :  info@denbussel.nl   

Homepage : www.denbussel.nl  

Facebookpagina : https://www.facebook.com/denbussel  

Bankrekening: NL38RABO0156247941  

t.n.v. OBS Den Bussel 

 

 
 
 

Bevoegd gezag 
 

Met ingang van 1 januari 2006 is het openbaar basisonderwijs in de gemeente Loon op Zand 

gefuseerd met het openbaar basisonderwijs in de gemeentes Dongen, Waalwijk en 

Geertruidenberg. De stichting BRAVOO vormt sindsdien  het bestuur over deze scholen.  

 

De organisatiestructuur van de Stichting BRAVOO is als volgt:   

Het toezichthoudend orgaan :  

Stichting BRAVOO is een zogenaamde openbare stichting. De gemeenteraden van Dongen, 

Geertruidenberg, Loon op Zand en Waalwijk houden  toezicht. De vier wethouders van 

onderwijs van de gemeente s overleggen minimaal twee keer per jaar met het bestuur van 
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de Stichting BRAVOO om inzicht te hebben in het reilen en zeilen van de Stichting 

BRAVOO. 

 

Het bestuur :  

Het onafhankelijke bestuur van de Stichting BRAVOO bestuurt op hoofdlijnen.  

 

College van Bestuur: 

Het College van Bestuur is, binnen het mandaat van de Raad van Toezicht , 

eindverantwoordelijk voor het totale onderwijs, het personeel, de financiën en de 

organisatie. Het College van Bestuur  stuurt ook de medewerkers van het 

bestuurssecretariaat aan.  

 

Het bestuurssecretariaat :  

Het bestuurssecretariaat is gedurende de schooltijden geopend:  

Maandag, dinsdag, donderdag en vrijdag van 9.00 uur ð 17.00 uur.  

Woensdagmorgen van 9.00 uur tot 12.45 uur.  

Postadres :   Postbus 79  

5170 AB te Kaatsheuvel.  

Bezoekadres:  Dodenauweg 2 

5171 NG Kaatsheuvel 

Telefoon :  0416 - 283 103  

Website :   www.stichtingbravoo.nl  
 

Het schoolteam  
Dit schoolja ar zijn werkzaam op Den Bussel: 
 

Directie:  
Jan Peters (directeur)  

Frans van den Dries (adj. -directeur)  
 

Groepsleerkrachten:  
Groep 1/2A   Monique Lagarde 

Groep 1/2B   Jeanne Govers / Regien Moonen 

Groep 1/2C   Angela Laan  

Groep 3A  Linda Mandemakers  

Groep 3B  Marian van Oorspronk  

Groep 4  Renate Kastelijns  

Groep 5  Debby Hamers / Karlijn de Vries   

Groep 5/6   Eveline Burmanje  / Karlijn de Vries (maandag)   

Groep 6 Angelique van Achterberg  / Monique van Brunschot  

Groep 7   Margje Oerlemans  

Groep 7/8   Els van der Mee / Helen Smeets  

Groep 8 Maud Vermeer  
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Overige lesgevende taken:  
BAPO Jeanne Govers    Regien Moonen  

BAPO Els van der Mee    Helen Smeets  

BAPO Jan Peters      Frans v.d. Dries  

Ondersteuning groepen 1/2 en combigroepen  Wilmi que Damen (onderwijsassistente)  

Werkdrukverlichting groepen 1/2    Liesbeth van Boxtel  

Werkdrukverlichting groepen 3 t/m 8   Yvonne de Laat 

Compensatieverlof groepen 5 t/m 8  Jan Peters / Esther Overbeek  / Anja 

Feenstra  

Overig compensatieverlof  diverse leerkrachten  

Conciërge      Hennie van den Anker  
 

Leerkrachten met specifieke taken:  
Miep Stikvoort   Intern begeleider (IB -er) groepen 1/2 en 3A 

Anja Feenstra    I ntern begeleider (IB -er ) groepen 3B t/m 8  

Frans van den Dries    Coördinator computeronderwijs (ICT -er)  

Marian van Oorspronk   Interne contactpersoon (ICP groep en 1 t/m 8)  

Debby Hamers    Interne contactpersoon (ICP groepen 1 t/m 8)  
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Waar staan we als school voor  
 
 
 

Openbaar onderwijs  
 

Den Bussel is een openbare basisschool en kenmerkt zich op een aantal punten ten opzichte 

van de bijzondere school. Vooral kan hier genoemd worden de bestuursvorm en de daaraan 

verbonden openbaarheid van bestuur.  

Een tweede belangrijk kenmerk is de toegankelijkheid van de openbare school. Leerlingen 

kunnen niet geweigerd worden op grond van andere dan pedagogisch/didactische 

argumenten. Bij wet is deze toegankelijkheid gegarandeerd. De school moet een 

afspiegeling zijn van de maatschappij, met mogelijk daarin alle voorkomende 

levensbeschouwingen, waarden en normen, zoals deze in de samenleving liggen verankerd.  
 

Profiel van de school  
 

Basisschool Den Bussel is een school met  een prettig klimaat voor kinderen, leerkrachten 

en ouders. Groot belang wordt toegekend aan het opdoen van kennis en vaardigheden. De 

sociaal-emotionele ontwikkeling van het kind is een belangrijk aandachtspunt. Uw kind moet 

zich op Den Bussel thuis voelen. Als het kind zich prettig voelt op onze school, zal dat 

positieve gevolgen hebb en voor de onderwijsresultaten.  
 

Onderwijsvisie en sch oolklimaat  
 

Den Bussel is een school die werkt met een jaarklas sensysteem. Combinaties van 

verschillende jaarklassen binnen een groep behoren, in het belang van de interne 

schoolorganisatie, tot de mogelijkheden. Daarbinnen is de aanpak zoveel mogelijk geri cht 

op de individuele leerling.  

Aspecten als het bevorderen va n het zelfvertrouwen en het vergroten van de 

zelfstandigheid zijn wezenlijk voor onze school. We vinden het belangrijk dat kinderen en 

ouders zich thuis voelen op school. Een goed contact tussen leerkracht, leerling en ouders 

is daarom een voorwaarde. Samen met de leerlingen en de ouders willen we werken aan een 

sfeer van veiligheid en geborgenheid.  
 

Onderwijsinhoud  
 

Den Bussel probeert een onderwijsleersituatie te scheppen die het mogelijk maakt een 

continu  ontwikkelings proces bij de kinderen te bewerkstelligen op alle aspecten van de 

kinderlijke ontwikkeling. Deze aspecten betreffen de verstandelijke, sociale, emotionele, 

motorische en creatieve ontwikkeling. Op Den Bussel proberen we samen met de ouders 

een bijdrage te leveren aan het kunnen functioneren van elk kind op zijn / haar niveau. 

Daarbij houden we rekening met de eigen geaardheid v an de kinderen, hun verschillen in 

ontwikkeling, begaafdheid, belangstelling en motivatie. Tevens proberen we om te gaan met 

de vers chillen in milieu waarin de kinderen opgroeien. Onze leermiddelen zijn zodanig 

gekozen en de organisatie  is zodanig van opzet dat deze continuïteit gewaarborgd wordt. 
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Het blijven zitten houdt in dat een kind een jaar extra leertijd krijgt voor de vak - en 

vormingsgebieden van dat betreffende leerjaar.  Dit wordt besloten in nauw  

overleg met de ouders. Het blijven zitten in een groep, wordt alleen dàn  aan ouders 

geadviseerd, als de verwachting gerechtvaardigd is, dat dit doubleren de prestaties en / 

of de ontwikkeling van het kind ten goede komt. De eindbeslissing betreffende  doubleren 

ligt bij de school. Ook is het mogelijk dat een kind in overleg met  de ouders bij een jongere 

groep wordt geplaatst, omdat het daar beter past op soci ale en / of emotionele gronden.  
 

Met ingang van schooljaar 2009 -2010 is gestart met de invoering van 1 -zorgroute. Dit 

gebeurt op initiatief van het ministerie van OC&W  (Weer  Samen Naar School) en het 

samenwerkingsverband PO Langstraat Heusden Altena  initieert de invoering op de scholen 

binnen het samenwerkingsverband. Binnen de 1 -zorgroute werkt de school aan:  

ü Werken met groepshandelingsplannen.  

o Binnen de verschillende vak - en vormingsgebieden wordt globaal in 3 niveaus 

gewerkt. In de intensiefgroep  worden de leerlingen ingedeeld die veel extra 

instructie en begeleiding nodig hebben. In de basisgroep  zitten de leerlingen die 

na instructie van de leerkracht zelfstandig de leer stof kunnen verwerken. In de 

verrijkingsgroep  zitten de leerlingen die weinig instructie nodig hebben en 

grotendeels zelf de leerstof verwerken.  De school heeft vanaf 2009 gewerkt 

aan de invoering van de 1-zorgroute.  Tevens zijn de groepsbezoeken en leer ling-

besprekingen ingericht volgens 1-zorgroute. De school word t  hierbij 

ondersteund door de CED -groep. (schoolbegeleidingsdienst Rotterdam) . De 

school werkt momenteel met groepsplannen voor de vak - en vormingsgebieden 

voor rekenen, technisch lezen, spelling, begrijpend lezen en gedrag.  
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Het schoolplan  
 

Met ingang van 1 augustus 1999 beschikt elke school  over een schoolplan. Het schoolplan 

geeft een beschrijving van de kwaliteitszorg binnen de school. In het schoolplan beschrijft 

de school de volgende beleidsterreinen:  

1. Identiteitsbeleid. (beschrijving van de levensbeschouwelijke en pedagogische 

uitgangspunten)  

2. Onderwijskundig beleid (onderwijsinhouden, ontwikkelingsm aterialen, leerstofaanbod, 

zorg voor leerlingen met speciale onderwijsbehoeften)  

3. Personeelsbeleid. (maatregelen die bijdragen tot de ontwikkeling en de uitvoering van 

het onderwijskundige  beleid)  

4. Kwaliteitszorg. (de wijze waarop inhoud wordt gegeven aan de kwaliteit van het 

onderwijs, hoe deze wordt bewaakt en welke maatregelen worden genomen te r 

verbetering van de kwaliteit.  
 

In juni  2019 is door de medezeggenschapsraad en het schoolbestuur het schoolplan 

vastgesteld voor de periode 201 9-2023.  

Het schoolplan is voor ouders ter inzage. U kunt hiervoor contact opnemen met de directie.  
 

Kwaliteitszorg  
 

We streven er op Den Bussel naar om de kwaliteit van ons onderwijs voortdurend te 

verbeteren. We noemen dit ook wel kwaliteitszorg. De onderwijsinspectie toetst ieder jaar 

deze kwaliteitszorg op school. Het rapport van inspectie hieromtrent is na te lezen op hun 

internetsite. Een van de links op onze homepage verwijst naar inspectie.  

Op school werken we met het kwaliteitsinstrument WMK -PO (Werken Met kwaliteit 

Primair Onderwijs) dat de onderwijskwaliteit verdeelt in vijf aandachtsvelden. Inspectie 

noemt deze aandacht svelden ook wel kwaliteitskaarten. De volgende aandachtsvelden 

komen aan bod: 

ü Algemene uitgangspunten van de school (o.a. l evensbeschouwelijke identiteit)  

ü Zorg voor kwal iteit ( o.a. toetsinstrumenten)  

ü Onderwijs en leren ( o.a. leerstofaanbod, pe dagogisch klimaat en leerlingenzorg)  

ü Opbrengsten (o.a. ein dniveau van de schoolverlaters)  

ü Beleid en organisatie (professionalisering van leerkrachte n, in- en externe 

communicatie)  
 

Het kwaliteitsinstrument WMK -PO staat voor Werken Met Kwaliteitskaarten Primair 

Onderwijs. In het schooljaar 2004 -2005 hebben we een start gemaakt met d e invoering 

van dit instrument.  

Jaarlijks worden leerlingen van de leerjaren 7 en 8 m.b.v. digitale vragenlijsten bevraagd 

op de verschillende onderdelen van de kwaliteitszorg . Dit vindt plaats in  de periode 

oktober / november.  

Hetzelfde geldt voor de afname van de oudervragenlijsten in maart / april.  

Om structureel te werken aan kwaliteitszorg is er een werkgroep ingesteld, die de 

aandachtsvelden zorgvuldig bestuderen en bespreken. De werkgroep doet 
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verbetervoorstellen naar team en medezeggenschapsraad waarna deze wo rden vastgesteld 

en uitgevoerd.  

 

In het schooljaar 201 8-2019 hebben team en medezeggenschapsraad intensief gewerkt 

aan de kwaliteitszorg, zoals vastgelegd in het jaarplan. Activiteiten die dit schooljaar 

hebben plaatsgevonden, zijn o.a.  

 

ü Het schoolplan 2019 -2023 is gemaakt en door MR en bes tuur vastgesteld.  

ü Het plan van aanpak schooljaar 2018 -2019 voor het Integraal  Kindcentrum is 

uitgevoerd.  

ü Een nieuw digitaal registratielijst (tussen)doelen groepen 1/2 is gemaakt en er heeft 

een oriëntatie plaatsgevonden op de nieuwe versie van de methode  òSchatkistó.  

ü De nieuwe opzet voor technisch lezen is geïmplementeerd. (motiverend lezen)  

ü De aangepaste opzet rapporten en rapportgesprekken voor de groepen 3 t/m 8 is 

ingevoerd.  

ü De VVE coördinator heeft deelgenomen aan de bovenschoolse werkgroep VVE.  

ü Er heeft een keuzetraject plaatsgevonden voor een nieuwe methode sociaal -emotionele 

ontwikkeling.  

ü Er heeft een invoeringstraject plaatsgevonden voor een nieuwe methode Engels.  

ü Er heeft een keuzetraject plaatsgevonden voor een nieuwe methode lichamelijke 

opvoeding voor de groepen 3 t/m 8.  

ü In het kader van de inrichting van de digitale leeromgeving zijn chromebooks 

aangeschaft worden. Teamleden hebben hiervoor een training gekregen.  

ü We hebben dit schooljaar op grootse wijze ons 30 -jarig bestaan gevierd.   

ü De werkgroep WMK -PO heeft de volgende activiteiten uitgevoerd:  

o Afname en analyse vragenlijsten voor leerlingen groep 7 en 8  

o afname oudervragenlijst.  

ü Tijdens de studiedagen heeft de volgende teamscholing plaatsgevonden:  

o Werken met de chromebooks.  

o Verdere implementatie nieuwe methode aanvankelijk lezen groep 3.  

o Invoering m otiverend lezen.  

o Keuze digitaal registratiesysteem groepen 1/2.  

o Koppeling SCOL( digitaal registratiesysteem sociaal -emotionele ontwikkeling) 

met groepsplan òLeren Lerenó. 

o Evaluatie rekenm ethode groepen 3 t/m 8.  

o Studiedag voor alle personeelsleden van Stichting Bravoo  

 

Voor het schooljaar 201 9-2020 zijn in het jaarplan de volgende verbeteractiviteiten 

gepland:  

 

ü Uitvoeren van het plan van aanpak schooljaar 201 9-2020 Intergraal Kindcentrum.   

ü Implementatie  nieuw digitaal registratie lijst (tussen)doelen  groepen 1/2 . 

ü De VVE coördinator neemt deel aan de bovenschoolse werkgroep VVE.  
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ü Er vindt een invoeringst raject plaats voor de nieuwe methode sociaal -emotionele 

ontwikkeling.  

ü Er vindt een keuzetraject plaats voor een nieuwe methode voor verkeer.  

ü Er vindt een invoeringstraject  plaats voor een nieuwe methode lichamelijke opvoeding 

voor de groepen 3 t/m 8.  

ü Team en kinderen gaan werken in een nieuwe digitale leeromgeving. Hiervoo r vindt een 

migratie plaats. (Miloo)  

ü Verbetering van de externe communicatie. Hiervoor heeft de school advies gevraagd 

bij een externe deskundige.  

ü Er vindt een implementatietraject plaats m.b .t. het werken met Office 365.  

ü Alle scholen binnen Stichting Br avoo maken de overstap naar een ander 

leerlingadministratiesysteem. Dit wordt geïmplementeerd  in het schooljaar 2020 -

2021. In het schooljaar 2019 -2020 worden hiervoor de voorbereidingen getroffen . 

ü Verbetertraject voor de externe communicatie.  

ü De werkgroe p WMK-PO voert de volgende activiteiten uit:  

o Afname en analyse vragenlijsten voor leerlingen groep 7 en 8  

o afname oudervragenlijst.  

ü Tijdens de studiedagen zullen de leerkrachten zich verder scholen in:  

o Implementatie nieuwe digitale leeromgeving (Miloo)  

o Werken met de chromebooks . 

o Invoering  digitaal registratiesysteem groepen 1/2.  

o Studiedag voor alle personeelsleden van Stichting Bravoo  
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De organisatie van het onderwijs  
 

De groepen  
 

Op de teldatum 1 oktober 201 8 verwachten we een leerlingaantal van 285. Het 

leerlingaantal daalt  licht  t.o.v. teldatum 01 -10-2017 (291) . Het marktaandeel van school 

blijft ongeveer  25%. Het betekent dat 25% van de kinderen in Kaatsheuvel onderwijs volgt 

op Den Bussel. Het aantal groepen blijft dit schooljaar gelijk aan het aantal van vorig 

schooljaar. (12 groepen)  

Deze zijn als volgt verdeeld:  
 

groepen 1-2 

groepen 3 

groep 4  

groep 5 

groep 5 /6  

groep 6  

groep 7/8  

groep 7  

4/5/6 jarigen  

6/7 jarigen  

7/ 8 jarigen  

9/10  jarigen  

9/10 /11 jarigen  

9/ 10/11 jarigen  

11/12/13  jarigen  

11/12 jarigen  

(3 groepen) 

(2 groepen) 

(1 groep) 

(1 groep) 

(1 groep) 

(1 groep) 

(1 groep) 

(1 groep) 

groep 8 12/13 jarigen  (1 groep) 

 

Vanaf groep 3 vindt de groeperin g plaats volgens de jaarklassen. In alle groepen wordt  

gedifferentieerd naar aanleg en tempo . (model 1-zorgroute) . 

De opeenvolging van leerjaren en de keuze van de leerstof over de leerjaren, is zodanig dat 

de leerstof van een volgend jaar, in principe aansluit bij de leerstof van het vorige 

leerjaar. Binnen de organisatievorm en òhoekenwerkó en òweektaakó en het didactisch model 

van 1-zorgroute  wordt er intern gedifferentieerd. Samen met speciale hulpprog rammaõs 

voor leerlingen met problemen, scheppen we de mogelijkheid voor kinderen, om zich in een 

ononderbroken ontwikkeli ngsproces te kunnen ontplooien.  
 

Groepsgrootte  
 

Het aantal en de grootte van de groepen hangt af van het totale aantal kinderen en de 

formatie die we daarvoor krijgen. Om een evenwichtige verdeling te krijgen over 

beschikbare formatie en te verrichten taken hebben we ervoor gekozen om 12 groepen te 

form eren. Het schoolgebouw kan maximaal 12 groepen huisvesten. De laatste zes 

schoolweken van het schooljaar stromen er geen kinderen meer in in de groepen 1/2.  
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Hoekenwerk  groepen 1 /2 en de weektaak  groepen 3 t/m 8  
 

Eerder hebben we gesteld, dat ons onderwijs zoveel mogelijk wordt afgestemd op de 

voortgang en ontwikkeling van de leerlingen en dat het onderwijs zodanig ingericht moet 

worden, dat de leerlingen een ononderbroken ontwikke lingsproces moeten kunnen 

doorlopen. We hebben geprobeerd om deze wat vage omschrijving, een praktische invulling 

te geven, toegespitst op onze eigen situatie. Het hoekenwerk  en de weektaak  zijn  voor 

onze school hanteerbare vorm en, waarmee we de doelstelli ngen van de Wet op het 

Basisonderwijs kunnen realiseren.  
 

Hoekenwerk groepen 1/2:  

De oorsprong van het hoekenwerk wordt gevonden in het kleuteronderwijs. Daarin bestaat 

de mogelijkheid, dat kinderen tijdens de werklessen een keuze maken uit diverse hoeken. 

In iedere kleuterklas tref je wel een bouwhoek, een boekenhoek een poppenhoek, enz. aan. 

De inrichting van de klas, en de werkwijze, past volledig in de doelstellingen van het werken 

met kleuters, de onderbouw van de Basisschool. Het gaat erom, een  rijke en stimulerende 

leer - en spelomgeving voor de kleuter in te richten. Die omgeving stelt de kleuter in staat 

zelf ontdekkingen te doen en  te leren.  

De groepsleerkracht is degene die zorgt voor de inrichting van die omgeving en is attent op 

de wijze w aarop het jonge kind omga at met de aangereikte middelen .  

Onder hoekenwerk verstaan we een werkvorm / klassenorganisatie waarin de kinderen 

veelal in groepjes (maar soms ook individueel), met activiteiten uit verschillende 

vormingsgebieden bezig zijn. De m aterialen liggen per vormingsgebied klaar in een bepaalde 

plaats in de  klas (kast / hoek), die tevens een enigszins afgeschermde ruimte biedt, 

waarbinnen de opdrachten en activiteiten plaats vinden. Het klaslokaal / de leeromgeving is 

dus zodanig gestructu reerd, naar inrichting, materiaalvoorziening, e.d. dat kinderen tot 

activiteiten gebracht worden.  
 

Weektaak  groepen 3 t/m 8  

In het schooljaar 2013 -2014 heeft het zelfstandig werken in de groepen 6 t/m 8 

(bovenbouw) een andere inhoud gekregen. Het hoekenwer k heeft hier plaatsgemaakt voor 

de weektaak met behulp van taakbrieven . Kinderen van deze groepen krijgen wekelijks een 

taakbrief met opdrachten waaraan zij kunnen werken. In het schooljaar 2014 -2015 hebben 

we het werken met de weektaak uitgebreid naar de groepen 3 t/m 5. Het werken met de 

weektaak  biedt mogelijkheden van integratie van ontwikkelings - en vormingsgebieden.  

Onder de weektaak  verstaan we een werkvorm / klassenorganisatie waarin de kinderen 

veelal in groepjes (maar soms ook individueel), met a ctiviteiten uit verschillende 

vormingsgebieden bezig zijn.  Het hoekenwerk  en de weektaak  zijn voor onze school de 

praktische oplossing / concretisering van een model van interne diff erentiatie binnen de 

jaargroep.  Met het hoekenwerk en de weektaak stelle n we ons het volgende ten doel:  

ü soepele overgang tussen de verschillende leerjaren  

ü zelfstandigheidbevordering  van de leerling  

ü bevorderen van  samenwerking tussen leerlingen  

ü verbreding van het vormingsaanbod aan kinderen  

ü dif ferentiatie en individualisatie  
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Acti viteiten voor de kinderen in de diverse groepen  
 

Groep 1- 2:  
 

In  de kleutergroepen hebben we gekozen voor een organisatievorm waarbij de kinderen in 

de leeftijd variërend van 4 - 6 jaar in één groep bij elkaar zitten. Heterogene groepen 

omdat wij de groei naar zelfstandigheid en het leren omgaan met hulp krijgen en hulp  

geven, sociale vorming, erg belangrijk vinden.  
 

 
 

In onze kleutergroepen wordt individueel, in hoeken, in groepjes of klassikaal gewerkt. 

Hierdoor kan beter gevarieerd worden in tempo en leerstof en kunnen de opdrachten 

worden aangepast aan het niveau van het kind.  

Observaties en registratie daarvan geve n ons inzicht in hoe de ontwikkeling verloopt. 

Daarnaast worden nog toetsen afgenomen om achterstanden in de ontwikkeling op te 

sporen en via extra hulp in te halen.  

In de kring vind en meestal klassikale activiteiten  plaats . Tijdens het spelend leren wordt  

er zowel met ontw ikkelingsmateriaal en expressiemateriaal gewerkt. De kinderen kunnen 

vrij kiezen of krijgen een gerichte opdracht. Daaraan kan individueel of in groepjes 

gewerkt worden. De kleuters zijn actief in verschillende hoeken, zoals huishoek , bouwhoek, 

ònatte hoekó, lees- / schrijfhoek, rekenhoek e.a.  
 

Door middel van projecten proberen we in te spelen op de ervaringswereld van het kind.  

Iedere dag staat spel op het rooster. Dit kan zowel op de speelplaats als binnen. Buiten 

spelen is meestal vr ij, zoals spelen met karren en spelen in de zandbak. Daarnaast wordt er 

gebruik gemaakt van de speelzaal. Daar wordt soms vrij gespeeld met klautermateriaal en 

er wor den spel- en gymlessen gegeven.  

De kleuters nemen meestal ôs morgens een òtussendoortjeó mee in de vorm van een koekje 

of fruit en  een drankje. Halverwege de ochtend wordt dit gezamenlijk genuttigd.  
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Groep 1/2  t/m 8  
In groep 1/2 t/m 8 komende de volgende vak - / vormingsgebieden aan de orde:  
 

Lezen 
In groep 1 -2 is bij de kinderen belangstelling gewekt voor de geschreven taal en zijn de 

vaardigheden ontwikkeld die van belang zijn voor het aanvankelijk lezen. In groep 3  

starten we met het aanvankelijk technisch lezen en daarbij wordt gebruik gemaakt v an de 

methode òVeilig Leren Lezenó (kim-versie) . Vanaf groep 4 vindt het technisch lezen plaats 

d.m.v. òmotiverend lezenó. Vanaf groep 4 w ordt met behulp van de methode òNieuwsbegrip ó 

aandacht besteed aan in zichtelijk en begrijpend lezen.  
 

Taal / spelling  
In de groepen 1 -2 wordt structureel gewerkt aan de taalontwikkeling. In deze groepen 

wordt gewerkt met de methode òSchatkistó. In groep 3 is dit vakgebied ondergebracht in 

de methode òVeilig leren Lezenó. In de groepen 4 t/m 8 wordt gewerkt met de methode  

òTaal op Maató en òSpelling op Maató. 
 

Rekenen en wiskunde  
In de groepen 3 t/m 8 gebruiken we de methode òWereld in Getallenó (versie 4) voor 

rekenen. De groepen 1/2 werken met de methode òSchatkistó, aangevuld met diverse 

andere methodes.  
 

Schrijven  
In de groepen 3 t/m 6 wordt de methode òPennenstrekenó gebruikt. In groep 4 is de vulpen 

vervangen door een speciale ergonomische fineliner die kwaliteit van een vulpen heeft. De 

fineliner wordt in groep 4 door school aan de kinderen verstrekt. Ze zullen ook in de 

volgende groepen hiermee schrijven. Indien de fineliner kapot is of k wijt dan kan op sc hool 

een nieuwe worden gekocht.  
 

Wereldoriëntatie  
Aardrijkskunde : In de groepen 3 t/m 8 wordt  de methode òWijzeró gebruikt.  
 

Geschiedenis: In de groepen 3 t/m 8 wordt de methode òWijzer ó gebruikt.  
 

Natuur  en techniek:  

In de groepen 3 t/m 8 wordt de methode òWijzer ó gebruikt.  

 

Tijdens de wereld oriënterende  lessen wordt ook aandacht geschonken aan de 

vormingsgebieden ògeestelijke stromingenó, òsociale redzaamheidó, òmaatschappelijke 

verhoudingenó, en òverkeeró. 

In de bovenbouw brengen de kinderen mogelijk een bezoek aan de moskee en/of  kerk. 

Deze excursie maakt deel uit van het lesprogramma. Mocht u bezwaar hebben tegen 

deelname dan kunt u dit voorleggen aan het schoolbestuur. (Stichting Bravoo)  
 

Gezondheidsvoorlichting  en opvoeding 

Het thema gezondheidsvoorlichting  en opvoeding komt aan bod in de verschillende  
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methodes die de school gebruikt op het gebied van wereldoriëntatie en sociaal -emotionele 

ontwikkeling.  

De school onderzoekt dit schooljaar weer de mogelijkheid om de cursus je ugd EHBO in 

groep 8 voort te zetten.  

In samenwerking met de GGD biedt de school de ouders de gelegenheid om gebruik te 

maken van het gezondheidsspreekuur. Dit spreekuur vindt eenmaal per maand op school 

plaats.  
 

Verkeer  

Voor het vak verkeer maken we in de groepen 1 t/m 8 gebruik van de methode òWijzer in 

het verkeeró. Deze methode is aangeschaft in het kader van het Brabants 

Verkeersveiligheids Label.  Per leerjaar worden twee extra activiteiten gepland in het 

kader van het BVL.  
 

Expressieactiviteiten  
Bij de expressieactiviteiten  wordt in alle groepen aandacht besteed aan beeldende 

vorming, dansante vorming, dramatisc he vorming en muzikale vorming.  
 

Bewegingsonderwijs / zintui glijke en lichamelijke oefening  
Voor de lessen lichamelijke oefening wordt voo r de groepen 3 t/m 8 gebruik gemaakt van 

de gymzaal bij sporthal òde Werftó.   

Voor de lessen wordt gebruik gemaakt van de methode òBasislessen Bewegingsonderwijsó 

De groepen 1/2 maken gebruik van het speellokaal en maken gebruik van de methode 

òBewegingsonderwijs in het speellokaal  ò. 
 

Engelse Taal  
In de leerjaren 5,6, 7 en 8 brengen we de leerlingen in contact met de Engelse taal. De 

school gebruikt hiervoor de methode òStepping stonesó.  
 

Sociaal- emotionele ontwikkeling  
Dit schooljaar start de school met  een nieuwe methode voor sociaal emotionele 

ontwikkeling. (Kwink)  De school gebruikt het leerlingvolgsysteem SCOL om de sociaal -

emotionele ontwikke ling van de kinderen te volgen.  
 

Naar de volgende groep  
Tegen het einde van het schooljaar wordt de groepsindeling voor het volgende schooljaar 

bekend gemaakt. Er vinden dan vaak verschuivingen plaats in de groepssamenstelling. Ook 

de leerkrachten veranderen wel eens van groep. Om de kinderen al vast kennis te laten 

maken met de groep en de leerkracht bij wie ze het volgende schooljaar komen te zitten, 

organiseren we kort voor het einde van het schooljaar een kennismakingsmiddag. Dit geldt 

dus ook voor de kleuters die naar groep 3 gaan.  
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Projectweek  
In de week van 17 t/m 21 februari 20 20 vindt de projectweek plaats. Begin van dit 

schooljaar kiest het team  het thema van de projectweek.  
 

Het Brabants Verkeersveiligheids Label (BVL ) 
Onze school neemt deel aan het project òBrabants Verkeersveiligheidslabeló (BVL). Bijna 

700 andere basisscholen in onze provincie doen dat ook. Dat houdt in dat we ook verkeers -

onderwijs serieus nemen. In de praktijk betekent dat:  

Á dat we w erken vanuit een jaarlijks activiteitenplan;  

Á dat alle kinderen les krijgen uit moderne materialen ( methode òWijzer in het verkeeró) 

Á dat we aandacht besteden aan praktisch verkeers onderwijs, dat aansluit bij de leeftijd 

van de kinderen en hun rol in het ver keer (Project òStreetwiseó); 

Á dat we vooral gericht zijn op wat onze schoolomgeving en de schoolthuisroute van 

kinderen a an veilig verkeersgedrag vraagt  

Á dat we ouders bij ons verkeersonderwijs be trekken en met hen samenwerken;  daarom 

heeft onze school ook een verkeersouder . Samen met een aantal leerkrachten en 

directeur vormt zij de ver keerswerkgroep van onze school.  

Á Onze school werkt op haar beurt weer samen met de gemeente, de politie, de 

plaatselijke afdelin g van Veilig Verkeer Nederland en alle andere b asisscholen in de 

gemeente Loon op Zand. Op 28 september 2000  zijn we gecertificeerd. Op 14 januari 

2014 heeft de BVL commissie geoordeeld dat de school wederom voldoet aan de eisen 

van het Braba nts Verkeersveiligheids Label.  

 

 

 

 










































































